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La formation est sanctionnée par le Diplôme de :
Master Universitaire Professionnel
La formation est organisée en quatre semestres.

Le master ressources humaines et psychologie
du travail s'adresse à des étudiants désireux de
s'orienter vers les métiers de la gestion
stratégique des ressources humaines et du
conseil en management au sein d'une entreprise
ou d'un cabinet.
L’objectif essentiel de la formation est de donnerL’objectif essentiel de la formation est de donner
les compétences nécessaires pour participer à
l’activité de l’entreprise dans sa globalité et de
pouvoir y exercer rapidement des
responsabilités au sein des services RH.
La formation en continue, cumule les avantages
de la formation universitaire traditionnelle et
de la formation en entreprise.de la formation en entreprise.

Cette formation a comme ambition de former
des responsables RH généralistes ou des
spécialistes d’un domaine RH particulier se
destinant à occuper des fonctions de direction
des ressources humaines.
Ils occupent des postes dans toutes les grandes
fonctions RH de l’entreprise, qu’il s’agisse dufonctions RH de l’entreprise, qu’il s’agisse du
développement RH - recrutement, campus
management, formation, gestion des carrières,
gestion des talents, GPEC, mobilité, etc.
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